BECOME A FRIEND OF ENERGY!

wirtschafts- und Zollrechtsbestimmungen, Erstellen von fremdsprachigen

KoCoS Messtechnik AG ist ein fiihrender, international orientierter
Hersteller von Mess- und Priifsystemen fiir den Einsatz im Bereich der
industriellen und 6ffentlichen Energieversorgung.

Agiles Management und flache Hierarchien pragen die KoCoS-Firmen-
struktur. Kollegialitat, Flexibilitdt und Verlasslichkeit in einer Kultur von
Vertrauen und Respekt prdgen unser tdgliches Handeln und bilden die
Grundlage fir die Entwicklung, Herstellung und weltweite Vermarktung
aller KoCoS-Produkte.

Zur Erweiterung unseres Teams in der Hauptniederlassung in Korbach
suchen wir eine/n motivierte/n Auszubildende/n

Kaufmann/-frau m/wiq)
fur Grof3- und AulBenhandelsmanagement
Schwerpunkt: AuBenhandel

Voraussetzungen:

m Fachhochschulreife oder Allgemeine Hochschulreife
m Teamfahigkeit und Freude an Kommunikation

m Interesse an anderen Kulturen und Sprachen

m Mobilitat

Tatigkeiten:

Kaufleute im GroB3- und AuBenhandelsmanagement organisieren und
iberwachen biirowirtschaftliche sowie projekt- und auftragsbezogene
Prozesse. Sie (ibernehmen die Abwicklung von AuBenhandelsgeschaften
und die Bedienung von Auslandsmarkten, koordinieren Termine mit Kun-
den und Partnern, kommunizieren in einer Fremdsprache und bearbeiten
den Schriftverkehr. Die Ausbildungsdauer betragt drei Jahre.

Ausbildungsinhalte:

Betreuung der internationalen Vertretungen, Angebots- und Auftragsbe-
arbeitung, Fithren von Beratungs- und Verkaufsgesprachen (auch in einer
Fremdsprache), Beschaffungs- und Rechnungswesen, Steuern und Kon-
trollieren von logistischen Transportprozessen, Anwenden von AuBen-
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Dokumenten.
Wir bieten:
m Mitarbeit in einem innovativen, internationalen Unternehmen

m Personliche Entfaltungsmoglichkeiten und Wachstum, die Erfahrung,
wirksam und eigenstandig zu sein, etwas Positives zu erschaffen und
zu bewegen, direktes Feedback, den eigenen Spielraum in neuen
Situationen und Herausforderungen

m Klare Leitlinien und positives Feedback - unsere Azubis werden in

Entscheidungen einbezogen, sind Teil eines verldsslichen Teams,

das sie halt und bestarkt

Firmenstruktur mit kurzen Entscheidungswegen

Familidr gepréagtes Arbeitsklima

Gleitzeit nach Absprache

Mehrwochiges Auslandspraktikum

Willkommen bei einem Weltmarktfiihrer der elektrischen und op-
tischen Mess- und Priiftechnik. Unsere Unternehmenskultur ist gepragt
durch einen offenen Dialog und klare, gemeinsame Ziele. KoCoS ist ein
familienfreundliches Unternehmen, bietet attraktive Sozialleistungen,
flexible Arbeitszeiten, eine selbststdndige und eigenverantwortliche T&-
tigkeit mit besten personlichen Entwicklungsmdglichkeiten. Freu Dich
auf verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben in einem auf-
geschlossenen Team.

Wir sind gespannt auf Deine Bewerbung!

KoCoS Messtechnik AG
Personalabteilung

Frau Sabine Briihl
Siidring 42

34497 Korbach
bewerbung@kocos.com
www.kocos.com




